
    

  

 
  
 
 

 
 

 

1. นายแพทย์ณัฐกร  จําปาทอง  ที่ปรึกษา 
2. นายแพทย์ศักรินทร์  แก้วเฮ้า   รองประธาน 
3. นางเพ็ญศิร ิ  สุขอ้วน  กรรมการ 
4. นางลําดวน  สีหะกุลัง  กรรมการ 
5. นางวันนี   ไชยยาคํา  กรรมการ 
6. นายสมภาวรรณ ์  ภาคภูม ิ  กรรมการ 
7. นางสุภาภรณ ์  เรืองสุขสดุ กรรมการ 
8. นายรัตนกร  คําภักด ี  กรรมการ 
9. นางสาวสุพิชญา    วัลละภา  กรรมการ 
10. นางศุภรัตน์  เวชสุวรรณ กรรมการ 
11. นางอรพิน  ยอดกลาง  กรรมการ 
12. นางสาวพิมพ์นิดา  กุลสุนทราลัย กรรมการ 
13. นางขวัญฤดี  เมืองเก่า  กรรมการ 
14. นายอธิ    กลมเกลียว   กรรมการและเลขานุการ 
15. นางกาญจนา    นาหนองตูม กรรมการและรองเลขานุการ 
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ผู้อํานวยการโรงพยาบาลจิตเวชขอนแกน่ราชนครินทร์ 
นายณัฐกร  จําปาทอง 

ประธานคณะกรรมการบริหารระบบสารสนเทศโรงพยาบาล (IM) 
นายสุบิน  สมีน้อย 

คณะกรรมการ 
 



    

  

 
 
หน้าที่ความรับผิดชอบ มีดังนี้ 

1. พัฒนาระบบการใช้ข้อมูลเพื่อการจัดการระบบคุณภาพองค์กร 
2. เชื่อมโยงข้อมูลและสารสนเทศจากแหล่งต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพและมีความน่าเชื่อถือ 
3. วิเคราะห์ประมวลผลสารสนเทศเพื่อประโยชน์ในการวางแผนอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งในระดับหน่วยงานและระดับองค์กร 
4. รวบรวม ถ่ายทอด และแลกเปลีย่นองค์ความรู้ ข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการพัฒนาระบบบริการผู้ป่วยตามเข็มมุ่งขององค์กรให้มีประสทิธิภาพ 
5. ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานการพัฒนาระบบสารสนเทศขององค์กร 

 
ดัชนีชี้วัด 

1. Information systems down time ระบบผูป้่วยออนไลน์ จํานวน 0 ครั้ง 
2. Information systems response time ระบบผู้ป่วยออนไลน์ ไม่เกิน 30 นาที 
3. ร้อยละของความพึงพอใจต่อระบบสารสนเทศของโรงพยาบาล ในระดับมากถึงมากที่สุด ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 
4. ร้อยละของงานวิจัยมคีุณภาพ ไดร้บัการเผยแพร ่
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แผนปฏิบัติงานประจําปี  โรงพยาบาลจิตเวชขอนแก่นราชนครินทร์ 

ประจําปีงบประมาณ  2562 

(1) หน่วยงาน  คณะกรรมการบริหารระบบสารสนเทศโรงพยาบาล (IM) 
(2) 

โครงการ / กิจกรรม 
(3) 

ความสอดคล้องระหว่างโครงการ / 
กิจกรรมกับ 

(4)                                         
เป้าหมาย 
(หน่วยนับ) 

(5) 
ผลการปฏบิัต ิ

(6) 
งบประมาณ 

(บาท) 

(7) 
ระยะเวลาดําเนินการ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. นโยบาย 
กรมฯ ข้อที ่

ยุทธศาสตร์ 
กรมฯ.ข้อที่ 

ยุทธศาสตร์ 
รพ.ข้อที่ 

1. ประชุมคณะกรรมการบริหารระบบสารสนเทศวิเคราะห์วาง
แผนการดําเนินงาน และติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 

4 4 4 ทุก 3 เดือน   �   �   �   �   

2. ประชุมร่วมกับทีมนําคุณภาพด้านต่างๆ 4 4 4 ทุก 3 เดือน   � � � � � � � � � � � � 

3. ร่วมประชุมและรายงานผลการปฏิบัติงานในที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารโรงพยาบาล 

4 4 4 ทุก 3 เดือน   � � � � � � � � � � � � 

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบริหารจัดการข้อมูลในองค์กร
ภาครัฐ 

4 4 4 1 ครั้ง/ปี  40,000     �        

 
 

 
 

  

หน้า 3 - 14 


